Referat bestyrelsesmade i Frivilligforeningen d. 4/4 2024

w

. Valg af formand - Esben Stubager blev valgt til formand

Bodil Kirk Sgrensen blev valgt til neestformand
Dagsorden blev godkendt
Referat fra sidste made blev godkendt
Nyvangs overordnede bestyrelse har besluttet, at medlemmerne i bestyrelsen skal
have et honorar. Det betyder, at formanden for Frivilligforeningens bestyrelse, som har
plads i bestyrelsen (i gjeblikket Esben Stubager) skal modtage 10.000 kr. i honorar. Der
er tidligere i den gamle samlede bestyrelse besluttet, at de frivillige medlemmer ikke
skulle honoreres. Den gamle bestyrelse er nu delt op — sa der er en overordnet
bestyrelse og en bestyrelse for Frivilligforeningen. Det blev besluttet, at formanden pt.
Esben skal modtage honoraret pa 10.000 kr. Belgbet skal herefter overfares til
Frivilligforeningen, som vil disponere over belgbet. Bestyrelsen for Frivilligforeningen er
opmaerksom p4a, at denne beslutning kan give "noget stgj” blandt foreningens
medlemmer.
| den kommende seeson er der 31 medlemmer, som kan fejre jubileeum i Nyvang.
Det blev besluttet, at det er laugsformanden, som overreekker gaven til jubilaren.
Frivilligsekretariat sarger for, at laugsformanden bliver orienteret.
Jubileeum: 10 ar (Vin/gave 100 kr.), 15 ar (Vin/gave 150 kr.), 25 ar (Vin/gave 200 kr.), 30 ar
og eeresmedlem (Vin/gave/blomster 300 kr.). Det skal tilstreebes at indksbene
gennemfgres i Nyvang.
Dagsorden til laugsformandsmgde d. 25/4 kl. 16:00 blev gennemgaet.
Rettelser: Pkt. 7 udvides med valg af arbejdsmiljgrepraesentant, som repraesenterer de
frivillige i Arbejdsmiljggruppen. Nyt pkt. med definition pa udbetaling af karsel til de
frivillige. Nyt pkt. Arrangementer for de frivillige. Tina skriver en opfordring i
fredagsmailen — hvilke arrangementer gnsker de frivillige? Laugsformaendene kan
sporge de frivillige i lauget og sende gnsker retur til Tina. Der bliver fulgt op pa det
indsendte. Samles til nogle fa forslag, som bliver fremlagt under dette punkt.
Frits orienterede om, at tre medarbejdere i administrationen har sagt op. De to
medarbejdere har faet nyt job og den sidste starter som selvsteendig.
Velkomstcenteret er bygget om og vendt rundt, s udgangen bliver gennem vores butik.
Det betyder, at der bl.a. bliver et kontor med fire arbejdspladser, som kan bruges af de
frivillige i velkomstcenteret, administrative medarbejdere og direktgren.
Der er beskedent overskud pa 39.000 kr. i Nyvangs endelige regnskab. Antallet af
geester i sidste seeson er gget med 900. Det er for fa. Sa der skal nye initiativer til.
Bl.a. er Nyvang blevet arets museum og der har veeret en omfattende artikel i
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ugebladet Hiemmet. Der er ansat en ny medarbejder — Lisbeth Hyldvang — som skal sta
for salg, marketing og IT.

John Bohl, som er frivillig i Kortbglgelauget, holdt et oplaeg om
Arbejdsmiljgorganisation i Nyvang. Arbejdsmiljgorganisationen bestar af en
arbejdsmiljggruppe, hvor de faste medarbejdere er repraesenteret (Anders Ravnholt
Rosarius), de frivillige er repreesenteret (veelges pa laugsformandsmgde) og direktgren
Frits Thorarimsson. Arbejdsmiljggruppen refererer til Nyvangs bestyrelse. Herunder er
der et arbejdsmilgudvalg og laugsformaendene.

Status kommer fraTina

.Arrangementer i den nye saeson blev gennemgaet. Rettelse: Laugsformandsmgde d.

27/6 blev flyttet til d. 20/6 kl. 16:00.

Droftelse af bestyrelsens opgaver. Efter at der blev efterlyst flere arrangementer pa
generalforsamlingen blev der drgftet forskellige ideer til ture mm.

Vi har stadig tur til Sporvejsmuseet i stgbeskeen.

Udflugt til Keng (Bodil)

Sygeplejemuseet

Sgmiletur langs havnen i Holbeaek (Gert)

Tveje Merlgse Kirke (Gert)

Thorsvang — Danmarks Samlermuseum (Gert)

Nyborg Slot

Lille Mglle, Christianshavn (Tove)

Sommerfestiaugusti Nyvang

Ellauget og Mie arrangerer ’Husmoderens dag” d. 22/6 2024.

Neeste bestyrelsesmgde d. 13/6 2024 kL. 15:00

Opfordring til at Introduktion af nye frivillige bliver lagt senere pa dagen. Esben blev
ogsa opfordret til at tilbyde rundvisninger for “gamle” frivillige.



